Ikaalisten seurakunnan strategiset periaatteet 2024-2027

1.Yhteisollisyys

Yhteisollisyytté rakennetaan ennen kaikkea kohtaamalla ja kutsumalla ihmisia mukaan. On
tarkedd, ettéd ihmiset tuntevat tulevansa nahdyiksi ja kuulluiksi. Viestitdan ja valitetaan
kokemusta siita, etta erilaisilla ja eri tavoin ajattelevilla ihmisilla on tilaa seurakunnassa.

2. Seurakuntalaisten osallisuus

Kohtaaminen on merkityksellistd. Se luo kokemusta osallisuudesta. Tehtdvamme on palvella
ja antaa ihmisille kokemus, etta he kuuluvat joukkoon.

Rohkaistaan seurakuntalaisia kayttamaan omia lahjojaan seurakunnassa. Osallisuutta
voidaan kokea my®os strimausta katsoessa. Tarpeelliseksi tulemisen tunne on tarkea.

3. Rohkeus

Ollaan rohkeasti kristittyja. Pidetédan rohkeasti kiinni perinteistd. Monet perinteet ovat
arvokkaita, ja seurakunnan tehtdvana on vahvistaa niita. Kehitetdan rohkeasti uutta. Tulee
olla myds lupa kyseenalaistaa ja olla eri mielta. Inmisten kutsuminen mukaan ei ole aina
helppoa, ollaan rohkeita siin!

4. Arjessa lasna

Menn&én sinne, missa ihmiset ovat: kohdataan ja kuunnellaan ihmisia arjen keskella.
Tavoitetaan uusia ihmisia ja luodaan matalan kynnyksen toimintaa. Kutsutaan ihmisia
tekeméaéan yhdessa.

5. Laaja yhteisty®

Yhteisty6ta tehdaan kaupungin, jarjestdjen, yhdistysten, yhteiséjen, toisten seurakuntien ja
naapuriseurakuntien kanssa. Naiden yhteistybkumppaneiden kanssa vastataan juuri
ikaalilaisten tarpeisiin. Yhteistyota tehdaéan yli tydalarajojen.



